
Le Pôle Formation met en œuvre des dispositifs d’enseignement, de préparation à l’emploi, de lutte

contre l’illettrisme dans le cadre de missions initiées par le Conseil Régional PACA, le Conseil Général

des Alpes-Maritimes et l’État. Il bénéficie d’une accréditation sur la démarche qualité.

1. SITE NORD
CHEF DE SERVICE / Danièle Guibourgeau
13, avenue Frédéric-Mistral / 06100 Nice 

Tél. 04 93 98 58 08 / Fax 04 93 52 65 60 / actes.formation@psp-actes.org

2. SITE OUEST
CHEF DE SERVICE / Daniel Chuzel
62, boulevard Paul-Montel – 06200 Nice

Tél. 04 93 71 04 44 / Fax 04 93 71 05 12 / pole.formation@psp-actes.org

3. DOMAINES D’INTERVENTION
• Atelier Pédagogique Personnalisé ‘APP’
Mise en œuvre d’actions de formation de courte durée, permettant de répondre de façon

permanente, individualisée et contractuelle aux demandes des publics volontaires et demandeurs

d’emploi (inscrits ou non au Pôle emploi), jeunes et adultes engagés dans la réalisation d’un projet

professionnel ou social.

• Espace Territorial d’Accès aux Premiers Savoirs ‘ETAPS’
Offre de formation générale de proximité à disposition des publics, en priorité jeunes, mais aussi

adultes, pour lesquels est nécessaire une préparation spécifique à l’entrée en formation qualifiante,

dans le cadre de leur projet d’insertion sociale et professionnelle ou qui souhaitent améliorer leurs

connaissances générales.

> > >

Par décision du Conseil d'Administration, le Pôle
Formation sera fermé au plus tard courant 2012.

Direction
62, boulevard Paul-Montel | 06200 Nice
Tél. 04 93 71 04 44  
Fax 04 93 71 05 12  
pole.formation@psp-actes.org

FONDATION PATRONAGE SAINT-PIERRE ACTES

SIÈGE SOCIAL | Casa Vecchia | 8, avenue Urbain-Bosio | 06300 NICE

Tél. 04 97 08 82 30 | Fax 04 93 56 88 70 | siege@psp-actes.org
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• Espace Ouvert d’Éducation Permanente ‘EOEP’
Lieu de proximité d’accès aux savoirs, tous publics, présentant sur leur initiative personnelle une

demande de type informatif/formatif sur tous domaines de connaissances.

• Pôle d’apprentissage du français et de lutte contre l’illettrisme
Pôle de compétences et de ressources sur toutes les questions liées à la maîtrise du français,

Mise en œuvre d’actions de formation permettant l’accès au socle minimal des connaissances et la

mobilisation des aptitudes et des compétences afin de construire et d’initialiser un parcours d’insertion

sociale et professionnelle. 

Admission
Tous publics, jeunes, adultes, demandeurs d’emploi, salariés, bénéficiaires du RSA...

Candidatures spontanées ou prescrites par les dispositifs locaux d’insertion et d’accès à l’emploi :

Pôle emploi, mission locale, CLI (Commission Locale d’Insertion), entreprises, plate-forme d’accueil

des personnes migrantes...
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