]
=\ [
o ¢ e Slege SOCIaI Casa Vecchia
0 8, avenue Urbain-Bosio | 06300 Nice
®e Tél. 04 97 08 82 30

X Fax 04 93 56 88 70
= . (XY ) siege@psp-actes.org
2 eeee
< o © L
2 °
s «** actes
el
PATRONAGE SAINT-PIERRE DirecTeur GenEraL Max Ronchard

DiRecTEUR TECHNIQUE Serge Masotti
DIRECTEUR DE LA CompTaBILITE Jean-Luc Doglio
DIRECTRICE DES Ressources Humaines Stéphanie Tavernier

Le Siege Social, constitué en établissement autonome agré¢, est un pole de gestion et de ressources
communes au bénéfice de I'ensemble des établissements et services de la Fondation Patronage
Saint-Pierre Actes.

Le Siége Social coordonne sept pbles d'actions éducatives et sociales d'environ 341 salariés et assure
la comptabilité globale des budgets dont le montant est d'environ 17,7 millions d'euros a ce jour.
La Fondation travaille d'une facon permanente avec le Conseil Général des Alpes-Maritimes qui lui
délégue de nombreuses missions éducatives et sociales.

1. MISSION

® Application des décisions du Conseil d'Administration.

* Aide a I'élaboration des projets.

e Elaboration des documents budgétaires.

e Elaboration et contrle des procédures dans le respect des réglementations.

® Assistance des Directeurs et coordination avec les instances représentatives des Personnels.
® Gestion administrative des Personnels.

e Gestion du service comptabilité (caisses, comptes, bilans).

® Gestion du matériel et du patrimoine.

2. OBJECTIFS

e Se positionner en pble de compétences au service des établissements et services afin que ceux-ci
puissent s'inscrire dans une amélioration du service rendu aux usagers.

® Développer une démarche d'Assurance Qualité cohérente avec les
pratiques et adaptée aux textes |égislatifs, européens et francais.
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Instances
représentatives
des personnels
Trois CE | CHSCT

CCE (un salarié)

Syndicats

CFDT | CGT | CFE-CGC

Jean Fournier
Administrateur délégué
au CCE

Pole
enfance-famille
Aide Educative a Domicile
Pélican | Parentalité
Mireille Henry | Directrice
Marie-Dominique Saillet
Administratrice déléguée

30 salariés | 1,7 M€

Centre
d'Action Educative
La Guitare

Khalid Fetnan
Directeur

Alain Blondeau
Administrateur délégué

32 salariés | 1,6 M€

Organigramme 2010

Fondation
Patronage Saint-Pierre
actes
Conseil d'administration
Louis-Xavier Michel | Président
Jean Fournier | Vice-Président

Yves Courmes
Conseiller technique délégué aux affaires
comptables et financiéres

Philippe Dutertre
Conseiller technique délégué
aux affaires juridiques

Budget : 17,7 M€

341 salariés

Direction
générale
Max Ronchard

Comité
des directeurs

Siege social
Serge Masotti
Directeur technique

Jean-Luc Doglio
Directeur de la comptabilité

Stéphanie Tavernier
Directrice des ressources humaines

Jean Fournier
Administrateur délégué au Siege Social

Jean Ozenda
Conseiller technique délégué aux travaux
et questions immobilieres

19 salariés | 1,2 M€

Pole
d'accompagnement
spécialisé
Michel Caratti | Directeur

Bruno Dubouloz
Administrateur délégué

Brigitte Bracco

Conseillere technique déléguée

62 salariés | 3,7 M€

Pole
formation

Mireille Henry
Directrice
Marie-Dominique Saillet
Administratrice déléguée

27 salariés | 1,3 M€

La Maison .
de I'Enfance - . P?Ie' _
Maison d'enfants . ole d'acces a I'emploi
3 caractére social d ac_comp?gneme_nt Caroline Poggi-Maudet
et d'insertion sociale Directrice

Alain Lombart | Directeur

Catherine Birtwisle
Administratrice déléguée

67 salariés | 3,2 M€

Sandra Poulain Jean Quentric
Directrice Administrateur délégué

Joseph Bonifassi 54 salariés | 3,3 M€
Administrateur délégué

49 salariés | 2,9 M€

CE - Comité d'entreprise
CHSCT - Comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions
de travail

CFDT - Confédération francaise démocratique du travail
CGT - Confédération générale du travail

CFE-CGC - Syndicat des cadres



